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CRITERIOS DE AVALIACAO DE MATEMATICA

9% ano - 3° Ciclo do Ensino Béasico
Ano Letivo 2015/2016

Dominios

Conhecimento/Capacidades

Instrumentos de Avaliacao

Carga Percentual

Competéncias Especificas

Cognitivo

Conhecimento e compreensdo de conceitos matematicos, métodos e procedimentos
Compreensdo de contetidos sob a forma verbal, figurativa e simbdlica

Dominio das elementares regras de célculo

Adogdo de estratégias diversificadas na resolugdo de problemas

Capacidade de mobilizar dominios e técnicas na resolucdo de problemas da vida real,
de matematica e de outras disciplinas

Capacidade de raciocinio l6gico e/ou abstrato e de analise

Capacidade de desenvolvimento do célculo mental

Capacidade para utilizar a linguagem matematica para comunicar ideias

Capacidade para se exprimir com clareza e rigor, usando terminologia adequada
Capacidade de comunicacdo oral e escrita

Desenvolvimento do sentido critico e confianca relativamente a utilizacdo de
procedimentos e resultados matematicos

Fichas de avaliagdo

75%

Fichas de Trabalho e/ou
trabalhos de grupo

15%
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Competéncias Transversais

Sécio-
afetivo

Registo organizado do essencial & aula

Capacidade de colaboracdo e empenho na realizagdo das atividades letivas
Realizac&o dos trabalhos de casa

Cumprimento do dever de trazer todo 0 material necessario
Responsabilidade no cumprimento das regras de comportamento estabelecidas
Pertinéncia da participacao oral

Assiduidade e pontualidade

Desenvolvimento da autonomia e espirito critico na aprendizagem
Desenvolvimento de hébitos e métodos de trabalho

Sentido de responsabilidade na realiza¢do das tarefas

Capacidade de pesquisa, sele¢do e organizacao de informacdo

Capacidade de investigaco e trabalho de equipa

Grelha de registo de observages
diretas na sala de aula.

10%
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