B

P o Gy~
REPUBLICA | ... cH 1] .
PORTUGUESA ‘ poc i."\,% ’. 2020 m « el

Agrupamento de Escolas Anténio Nobre, Porto

Sede: Escola Secundaria Anténio Nobre | Rua Aval de Cima 128 — 4200-105, Porto
Telfs.: 225096771/225097661 | Fax: 225072979 | E-mail: Secretaria@ac-anobre.pt | Site: WWW.ae-anobre.pt

AVISO

CRITERIOS PARA CONTRATACAO DE UM DOCENTE PARA O GRUPO

DE RECRUTAMENTO 500 - MATEMATICA

Contrataciio de Escola — ano letivo 2018/2019

Informa-se que estd aberto o procedimento para seleccdo e recrutamento de um docente
(contratagdo de escola) para o grupo de recrutamento 500 — Matematica, na aplicagdo informatica
disponibilizada na pagina da Direcdo — Geral da Administragdo Escolar (DGAE: Horario AEAN n.° 23),
para suprir necessidades de servigo na disciplina de Matematica, nos termos definidos no artigo 39.°, do
Decreto — Lei n°.132/2012, de 27 de junho, alterado e republicado pelo Decreto — Lei n.° 83 — A/2014, de
23 de maio e demais legislagdes aplicéveis.

Modalidade de Contrato de Trabalho em Funcdes Pablicas a Termo Resolutivo Incerto, em razio
de substitui¢io de um docente ausente que se encontra temporariamente impedido de prestar
servico.

Durac¢do do Contrato: o contrato vigora apenas pelo periodo de duraciio do servigo distribuido e
dos respetivos procedimentos de avaliaciio, tendo como limite maximo o termo do ano escolar.

I. Procedimento Concursal / Grupos de Recrutamento / Contratacgéio de Escola

I.1. Requisitos de Admissio a Concurso

Constituem requisitos gerais e especificos de admissdo ao procedimento concursal, os aplicaveis e
constantes do art.® 22.°, do Estatuto da Carreira Docente, tal como republicado pelo Decreto-Lei n.°
41/2012, de 21 de fevereiro. Ressalvam-se eventuais orientagdes da tutela com as adaptagdes resultantes
da data de langamento do procedimento concursal.

I.2. Caracterizacio das Funcdes
I.2.1. FungGes: Exercicio de fun¢des docentes no grupo de recrutamento a que o candidato concorre.
1.2.2. Local de Trabalho: Estabelecimentos do Agrupamento de Escolas de Antonio Nobre — Porto.

I.3. Jiiri do Procedimento Concursal

Para cada uma das ofertas, o juri do procedimento concursal sera constituido por um elemento da
Direcao do Agrupamento, pelo Coordenador de Departamento e pelo Gestor Disciplinar do Grupo de
Recrutamento a que a oferta diga respeito.
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I1. Critérios Objetivos de Selec¢dio / Contrataciio de Escola

Nos termos do previsto e regulado pelo Decreto — Lei n.° 132/2012, de 27 de junho, na redag@o que lhe
foi conferida pelo Decreto—Lei n.® 83—-A/2014, de 23 de maio, rectificado pela Declaragido de Retificagdo
n.° 36/2014, de 22 de julho e com as alteragdes introduzidas pelo Decreto—Lei n.° 9/2016, de 7 de margo,
sdo critérios objectivos de selecgdo, a seguir obrigatoriamente, para os grupos de recrutamento previstos
no Decreto—Lei n.° 27/2006, de 10/2, e no Decreto—Lei n.° 176/2014, de 12/12:

- A graduagio profissional nos termos do n.’ 1 do artigo 11.°
Para efeitos de desempate € utilizado o previsto no n.° 2 do artigo 12.°.

Esgotada a possibilidade de colocagdo de docentes profissionalizados, pode a escola, a titulo excecional,
selecionar docentes com habilitagdo propria,. seguindo os critérios de selecdo identificados no n.° 6,
substituindo a graduag@o profissional pela classificagdo académica, acrescida de 0,5 pontos por cada ano

escolar completo, arredondada as milésimas, nos termos da subalinea iii) da alinea b), do n.° 1, do artigo
11.°

II1. Fatores de Desempate - Contrataciio de Escola — Artigo 12.° n.° 2

III.1. Em caso de igualdade na graduagdo, a ordenacdo de candidatos respeita a seguinte ordem de
preferéncias:

1.° - Candidatos com classificag@o profissional mais elevada, nos termos do artigo 11.°.

2.° - Candidatos com maior tempo de servigo docente prestado apos a profissionalizagao.
3.° - Candidatos com maior tempo de servigo docente prestado antes da profissionalizagio.
4.° - Candidatos com maior pontuacdo no critério experiéncia profissional.

5.° - Candidatos com maior idade

6.° - Candidatos com o nimero de candidatura mais baixo

IV. Organizagio do Procedimento Concursal — Contratagdo de Escola AEAN 2018/2019

IV.1. Os candidatos serdo ordenados de acordo com a graduagfio profissional nos termos do n.° 1, do
artigo 11.° utilizando-se para tal o ficheiro da DGAE, onde os candidatos registaram os dados das
respetivas candidaturas.
IV.2. A lista ordenada dos candidatos, de acordo com a graduagao profissional, sera publicitada na pagina
eletronica do agrupamento: www.ae-anobre.pt
IV.3. Os candidatos, apos notificagdo (via plataforma eletrénica da DGAE), deverdo enviar, no prazo
maximo de vinte e quatro horas (contadas a partir do momento da notificacdo), para o endereco de
correio eletronico pessoal@ae-anobre.pt, a seguinte documentacio:
IV.3.1. A documentagdo comprovativa dos dados, referente a graduagdo profissional (ficheiros
digitalizados).
IV.4. Na comunicagdo eletronica, enviada pelo candidato, deve constar a identificacdo do horério a que

concorre (nimero e grupo de recrutamento), o nome completo do candidato, o nimero DGAE do
candidato.
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V. Regras para a Contratacfio de Escola —2018/2019

V.1. Nido serdo selecionados os candidatos que ndo comprovem documentalmente os elementos
declarados na sua candidatura.

V.2. A prestagdo de declaragdes ndo correspondentes aos factos € da exclusiva responsabilidade dos
candidatos.

V.3. Devem ser estritamente seguidas as instrugdes fornecidas, nao devendo ser introduzidos outros dados
ndo solicitados.

V.4. Terminado o procedimento de sele¢do, o 6rgdo de diregdo aprova e publicita a lista final ordenada do
concurso na pagina da Internet do agrupamento e em local visivel da sede do agrupamento.

V.5. A decis@io ¢ igualmente comunicada ao candidato selecionado através da aplicagdo eletronica da
Diregdo-Geral da Administracdo Escolar.

V.6. A aceitagdo da colocag@o pelo candidato efetua-se por via da aplicag@o, referida no numero anterior,
até ao primeiro dia util seguinte ao da comunicagio da colocacio.

V.7. A apresentacdo € realizada na escola-sede do agrupamento de escolas, Escola Secundaria Antdnio
Nobre, no prazo de 48 horas, correspondentes aos dois primeiros dias uteis seguintes ao da comunicagéo
de colocagdo.

V.8. O ndo cumprimento dos prazos referidos nos nimeros anteriores determina a anulagdo da colocagéo
e a aplicagdo do disposto da alinea c), do artigo 18.°, do Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho, na
redacdo que lhe foi conferida pelo Decreto-Lei n.° 83-A/2014, de 23 de maio, com as alteragGes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 9/2016, de 7 de marco.

Porto e Agrupamento de Escolas de Anténio Nobre, 14 de novembro de 2018

O Presidente do Juri

(Ana Paula Choupina Filipe de Carvalho Sousa) -

O Coordenadora do Departamento de Matematica e Ciéncias Experimentais

laga®Rpsa soa) Yachoce deon

(Maria Teresa Leal Pacheco Lobo)

Gestora de Disciplina — Matemaética (GR 500)

(Maria do Rosario Moreira de Matos Valério)
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