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CRITERIOS DE AVALIA(;AO DISCIPLINAR — DESCRITORES DE DESEMPENHO | DISCIPLINA: | Aplicagdes Informaticas
D“\/AiNEﬁESSAS EXPRESSAO DA AVALIAGCAO SUMATIVA
COMPETENCIAS NIVEL UM NIVEL DOIS NIVEL TRES NIVEL QUATRO NIVEL CINCO
O aluno néao sabe: O aluno sabe com muitas | O aluno sabe com O aluno sabe: O aluno sabe claramente:

Dominio de contetidos
e respetiva
mobilizag¢éo dos
saberes / competéncias
/ capacidades
60%

Identificar e implementar
procedimentos de organizagdo da
informacéo

Aplicar técnicas de gestdo e
organizacao da informacéo

Automatizar tarefas de edigéo e
elaboragdo de documentos.

Efetuar impressdes em série.

Elaborar e utilizar macros e
formularios- Executar ligagdes
entre multiplas folhas de calculo.

Efetuar a analise de dados.

Automatizar agOes através da
utilizacdo de macros, funcdes
e/ou formularios.

lacunas:

Identificar e implementar
procedimentos de organizagao da
informacéo

Aplicar técnicas de gestdo e
organizacao da informagéo

Automatizar tarefas de edicéo e
elaboragdo de documentos.

Efetuar impressdes em série.

Elaborar e utilizar macros e
formularios- Executar ligagdes
entre multiplas folhas de célculo.

Efetuar a andlise de dados.

Automatizar agOes através da
utilizacdo de macros, funcdes
e/ou formularios.

algumas lacunas:

Identificar e implementar
procedimentos de organizagdo da
informacdo

Aplicar técnicas de gestdo e
organizagao da informagéo

Automatizar tarefas de edicao e
elaboracéo de documentos.

Efetuar impressoes em série.

Elaborar e utilizar macros e
formularios- Executar ligagdes
entre maltiplas folhas de calculo.

Efetuar a analise de dados.

Automatizar agOes através da
utilizacdo de macros, funcdes
e/ou formularios.

Identificar e implementar
procedimentos de organizagdo da
informacdo

Aplicar técnicas de gestdo e
organizagao da informacéo

Automatizar tarefas de edicao e
elaboragéo de documentos.

Efetuar impressoes em série.

Elaborar e utilizar macros e
formularios- Executar ligagdes
entre maltiplas folhas de calculo.

Efetuar a analise de dados.

Automatizar agOes através da
utilizacdo de macros, funcdes e/ou
formulérios.

Identificar e implementar
procedimentos de organizacédo da
informagdo

Aplicar técnicas de gestdo e
organizacgao da informacéo

Automatizar tarefas de edicao e
elaboragéo de documentos.

Efetuar impressoes em série.

Elaborar e utilizar macros e
formulérios- Executar ligagdes
entre multiplas folhas de calculo.

Efetuar a analise de dados.

Automatizar agOes através da
utilizagéo de macros, funcdes
e/ou formularios.
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DIMENSOES DAS
AREAS DE
COMPETENCIAS

FORMALIZAGAO DA AVALIACAO SUMATIVA

NIVEL UM

NIVEL DOIS

NIVEL TRES

NIVEL QUATRO

NIVEL CINCO

Comportamentos e
Atitudes (sentido de
responsabilidade,
autonomia e iniciativa)
40%

O aluno nao revela:

Ser pontual e assiduo
(10%)

Empenho e interesse na
realizacdo das
atividades propostas
(responsabilidade);
(10%)

Atencdo nas aulas e
intervencdes
pertinentes
(concentracdo e
respeito); (5%)

Organizacdo do trabalho
de aula e apresentacéo
dos trabalhos nas
datas propostas
(Autodisciplina); (5%)

Comportamento
adequado ao espaco
da aula (cumprimento
de regras); (5%)

Cooperagdo com todos
os elementos da
comunidade escolar
(Relagdo Interpessoal
e Cooperacdo); (5%)

O aluno revela
algumas vezes:

Ser pontual e assiduo
(10%)

Empenho e interesse na
realizacdo das
atividades propostas
(responsabilidade);
(10%)

Atencdo nas aulas e
intervencdes
pertinentes
(concentracédo e
respeito); (5%)

Organizacdo do trabalho
de aula e apresentacéo
dos trabalhos nas
datas propostas
(Autodisciplina); (5%)

Comportamento
adequado ao espaco
da aula (cumprimento
de regras); (5%)

Cooperacdo com todos
os elementos da
comunidade escolar
(Relagdo Interpessoal
e Cooperacdo); (5%)

O aluno revela na
maioria das vezes:

Ser pontual e assiduo
(10%)

Empenho e interesse na
realizacdo das
atividades propostas
(responsabilidade);
(10%)

Atencéo nas aulas e
intervencdes
pertinentes
(concentracdo e
respeito); (5%)

Organizacdo do trabalho
de aula e apresentacdo
dos trabalhos nas
datas propostas
(Autodisciplina); (5%)

Comportamento
adequado ao espaco
da aula (cumprimento
de regras); (5%)

Cooperacdo com todos
os elementos da
comunidade escolar
(Relagdo Interpessoal
e Cooperacdo); (5%)

O aluno revela quase
sempre:

Ser pontual e assiduo
(10%)

Empenho e interesse na
realizacdo das
atividades propostas
(responsabilidade);
(10%)

Atencdo nas aulas e
intervencdes
pertinentes
(concentracéo e
respeito); (5%)

Organizacdo do trabalho
de aula e apresentacdo
dos trabalhos nas
datas propostas
(Autodisciplina); (5%)

Comportamento
adequado ao espaco
da aula (cumprimento
de regras); (5%)

Cooperagao com todos
o0s elementos da
comunidade escolar
(Relagdo Interpessoal
e Cooperacdo); (5%)

O aluno revela
sempre:

Ser pontual e assiduo
(10%)

Empenho e interesse na
realizagdo das
atividades propostas
(responsabilidade);
(10%)

Atencdo nas aulas e
intervencoes
pertinentes
(concentracéo e
respeito); (5%)

Organizacdo do trabalho
de aula e apresentagao
dos trabalhos nas
datas propostas
(Autodisciplina); (5%)

Comportamento
adequado ao espaco
da aula (cumprimento
de regras); (5%)

Cooperagdo com todos
0s elementos da
comunidade escolar
(Relagdo Interpessoal
e Cooperacdo); (5%)
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Em regime presencial / misto / n&o presencial

Instrumentos de avaliacdo

Dominio de conteddos e respetiva mobilizagéo dos
saberes / competéncias / capacidades 60% - Fichas de Avaliacdo e/ou Trabalhos préaticos e/ou Projetos
60%

10% - Assiduidade/Pontualidade
10% - Empenho e interesse na realizacdo das atividades propostas (responsabilidade)

5% - Atencdo nas aulas (presenciais e/ou nao presencial) e interveng6es pertinentes (concentracao e

Comportamentos e Atitudes (sentido de respeito)
responsabilidade, autonomia e iniciativa) L . o
40% 5% - Organizacao do trabalho e apresentacdo dos trabalhos nas datas propostas (Autodisciplina)

5% - Comportamento adequado (cumprimento de regras)

5% - Cooperacao com todos os elementos da comunidade escolar (Relagdo Interpessoal e
Cooperacdo)




